
114年高教深耕亮點 

    114 年本校延續先前計畫所奠定之制度基礎與深化擴散動能，各項推

動措施進一步朝向精進教學創新、強化產學實務、落實社會責任與扶助弱

勢等面向穩健邁進，展現多元且具體的執行成果。 

    在教學創新與精進學習成效方面，114 年本校持續推動教學創新與學

習成效精進，並以「三照兩證」為核心，系統性規劃證照輔導課程，強化

學生專業實務能力。全年學生取得專業技術證照達 1,629 人次，於各類競

賽中獲獎 20人次，展現專業培育之具體成果。在教師教學精進方面，全年

辦理「教學觀摩暨教育研討會」、「教學品質提升研討會」及「研發日活

動」等 9場次研習，累計參與人次逾 600人；另補助 3件創新課程，並成

立 15個跨域成長社群，約 120人次參與，持續促進教師創新教學、跨域交

流與專業成長。 

    在學生語文與通識能力培育方面，本校辦理大學英檢（CSEPT），總

通過率達 42%，並推動赴馬來西亞拉曼大學暑期英語與跨文化溝通遊學團，

提升學生英語應用能力與國際移動力；同時辦理校園中文能力檢定測驗及

AI相關學習活動，持續強化學生語文素養、數位能力與跨域學習基礎。 

    此外，為深化學生多元跨域學習，本校將跨域選修學分提高至 15 學

分，建立彈性選修機制，並持續推動課程模組化、跨領域證書及微學分課

程，鼓勵教師帶領學生組成跨域團隊，參與專題製作、創新創業競賽及 USR

計畫，培養跨域整合與問題解決能力。114 年跨域課程修課目標為 175 人

次，實際修課達 298人次，達成率 170%，顯示跨域學習推動成效良好。 

    在大學社會責任（USR）與在地永續連結方面，本校在課程及教學面

向，結合環境永續、海洋保育、地方創生、防災教育及服務學習等議題，

辦理多元講座、實作活動及教師社群，內容涵蓋 ESG、樹木碳匯、環境監

測、海洋氣象、生態維護、防災士訓練及 USR實務分享等，持續提升教職

員生之永續素養、環境知能與實務能力。 

    在推廣與社會參與方面，辦理 SDGs永續攝影展、「拜訪太平洋抹香

鯨 π 計畫」攝影展、《守護我們的星球》電影放映暨座談會，以及過港

社區代間服務學習、八斗子漁村體驗學習、部落參訪與走讀等活動，深化

學生對地方文化、海洋議題與永續發展之理解，並擴大學校與社區之互動



連結。同時，持續與蔡衍明基金會合作推動「送愛下鄉趣」關懷弱勢，並

透過「樂齡大學」提供高齡者多元學習機會，落實大學社會責任。 

    而在產業連結與永續校園方面，本校邀請在地產業專家參與協同教學，

強化學生對 ESG、海洋環境及地方產業實務之認識；並持續推動校園生態

調查、植樹、碳匯研習、植物盤點及 QR碼名牌建置，營造兼具教育與實

作功能之永續校園環境。另持續推動能源管理系統、節能設備汰換、LED

燈具更新、綠色採購及太陽能發電等措施，逐步落實低碳健康校園之目標。 

    整體而言，114年大學社會責任與在地永續部分，本校透過課程深化、

場域實作、社區合作、產業連結及校園環境治理，持續提升師生永續實踐

能力，深化在地關懷與社會責任，展現永續發展推動之具體成效。 

    在產學合作與創新創業鏈結方面，114 年本校持續以「創新創業課程

引導」及「深化產學鏈結」為推動主軸，強化學生創意思維、實作能力與

產業應用素養。在課程推動方面，各系依專業特色開設相關課程，培養學

生創新實作與產業鏈結能力，包括餐廚系《精品咖啡實務》、《餐旅產品

行銷》及《餐旅微型創業》、幼保系《地方兒童產業見學》、《親子教育

體驗活動產業協作》及《兒童產業分析與研究》、高福系《高齡事業行銷

管理》及《高齡服務事業概論》、食保系《保健食品開發與製作》等課程，

透過理論與實務並重的教學設計，提升學生創新思考與實踐能力。 

    在產學合作推動方面，教師持續帶領學生團隊與地方產業及相關業者

合作，透過專業技術指導、場域實作及產品開發，將課程成果逐步轉化為

具市場潛力之原型商品，並累積教師實務經驗，回饋教學內容與教材設計。

114 年已完成多項原型商品研發，包括咖啡石花凍、牡蠣罐頭、冰花氣泡

酒、小管香腸、養身黑蜆精、冰花蠶絲手工皂、精品咖啡包、石花凍冰淇

淋、米花酒及糖尿病即食包等，展現本校結合在地特色、專業技術與創新

創業教育之具體成果。 

    整體而言，本校透過課程導入、產業協作及產品原型開發，持續深化

產學鏈結，提升學生實務應用與創新創業能力，並展現教學與地方產業共

創共榮之推動成效。。 

    在提升高教公共性與弱勢學生支持方面，114 年本校持續推動經濟或

文化不利學生輔導與支持措施，透過獎助學習、跨單位合作及文化支持活

動，強化學生學習適應與整體發展成效。在經濟弱勢學生協助方面，114年



辦理向陽計畫，共獎助學生 323人次、補助金額達 220萬餘元。補助項目

涵蓋課業輔導、學習培力、證照輔導及證照獎勵與報名費補助，有效協助

經濟弱勢學生穩定就學並提升學習成效與專業發展能力。 

    在文化支持與輔導機制方面，學校持續健全原住民學生支持系統，定

期召開原住民諮詢委員會議，由 5位委員組成，其中包含 3 位具產、官、

學背景之校外原住民族專家代表，提供多元專業意見；並於每學期期初及

期末召開跨單位合作機制會議，整合學務處、教務處、學輔中心及研發處

等單位資源，從生活輔導、課業支持、諮商服務、實習及職涯輔導等面向，

共同建構原住民學生在校就學與生活之文化支持系統。 

    此外，114年共辦理全民原教相關活動 28場，持續深化校園對原住民

族文化之認識與理解，營造尊重多元、支持共融之學習環境。整體而言，

本校透過經濟扶助、學習輔導、跨單位合作及文化教育推動，持續提升經

濟或文化不利學生獲得輔導與協助之成效。。 

     

    綜上所述，114 年本校高教深耕計畫持續奠基於既有成果，並朝向教

學創新、產學鏈結、社會責任實踐及公共性提升等面向穩健推進，展現具

體成效。在教學面上，透過證照輔導、教師增能、語文與跨域學習推動，

持續提升學生專業能力、學習成效與未來競爭力；在產學合作面上，結合

課程教學、場域實作與原型商品開發，深化學生實務應用與創新創業能力；

在 USR與在地永續面上，透過課程、活動、社區合作及校園環境治理，落

實大學社會責任並強化在地連結；在公共性與弱勢扶助面上，則藉由經濟

支持、學習輔導與文化支持機制，持續營造友善共融的學習環境。整體而

言，本校 114 年高教深耕計畫已有效整合教學、研究、服務與輔導資源，

展現深耕在地、培育人才與永續發展之整體成果。 

 



教學創新與精進學習
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各類比賽獲得佳績





辦理各類培訓班



合作備忘錄簽署

中華科技大學、德育護理健康學院與祥寶集團 新加坡Talent Angels

臺北市立聯合醫院 南亞技術學院



國中技藝教育成果展 基隆國中技藝班醫護職群開課

親子潔牙觀摩嘉年華

大學社會責任

蔡衍明愛心基金會公益青年送愛下鄉趣



推廣健康餐飲，開發特色商品
冰花系列養護產品(保養產
品、健康飲品、沙拉製品)

低GI糖尿品食品軟
袋(湯品及即食包)

廟口小吃軟袋預製菜

抗環境污染化妝品 油品（亞麻仁油等) 廟口滷味

大菁養護產品 健康養身豆品 膨發米果（櫻花蝦、藻類）

極品巧克力 養生鱸魚湯 小管+五穀養生飯

德育精品咖啡包 德育養生XO醬 珊瑚藻(海洋保健)冰品

產學合作與創新創業



國際化

國際學生法律宣導

僑生歲末春節活動新生始業輔導

國際生實習暨工讀媒合博覽會

留台就業輔導參訪暨產學合作交流活動

外籍生在臺須知說明會


