
附件- 1 

附件 3 第二期高教深耕計畫學校自訂各面向績效指標   

一、教學創新精進 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

A-1 提

升雙語

能力，

強化國

際競爭 

提升語文能力，

與國際接軌拓

展視野 

開設英文課程 開設英文課程 開設課程數 20 20 22 22 25 
23-

25 

開設職場英語

課程 

開設職場英語

課程 
開設課程數 10 10 12 12 15 

26-

27 

通過英文檢定 英文檢定 
通過率(通過人數/報考

人數) 
40 45 50 55 60 

25-

26 

海外研習進修 交換學生 選送學生數 12 15 18 21 24 27 

開設實用中文

課程 

開設實用中文

課程 
開設課程數 8 10 12 14 16 25 

辦理中文檢定 辦理中文檢定 報考人次 150 200 200 250 300 25 

辦理中文活動

與競賽 
中文活動 項目（場次） 2 3 4 5 6 25 

A-2 考

取資訊

證照，

落實數

位學習 

落實資訊能力 

推動 ICDL 證

照 

推動 ICDL 證

照 
取得張數 2500 2750 3000 3250 3300 28 

開設程式設計

課程 

開設程式設計

課程 

開設課程數 
5 6 6 7 8 28 

推動職場資訊

能力 
開設資訊應用

課程 

開設課程數 
8 9 9 10 11 

28-

29 

STEM 整合能

力 
STEM 整合課

程 

開設課程數 
8 9 9 10 11 

28-

29 

A-3取得

技 術 證

照，接軌

取得專業技術，

提升就業競爭

力 

專業考照科目

訓練 
科目訓練 開設科目（課程） 10 12 12 15 15 

29-

30 

專業證照輔導 
開設專業證照

輔導班 
開設課程 10 12 12 15 15 

29-

30 



附件- 2 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

就 業 職

場 

辦理專業競賽

活動，以獎勵

形式鼓勵學生

參與 

辦理專業競

賽活動 
辦理競賽活動場次 8 8 10 10 12 30 

競賽獎勵  獎勵人次 300 320 350 350 360 30 

A-4 提

升游泳

技術，

完備急

救能力 

學會救人與自

救的能力，強健

身體 

學會游泳技能  學會游泳技能  
學會率(學會人數/班級

人數) 
95 95 96 97 98 

30-

31 

考取 CPR 
考取 CPR 證

照  

通過率(考上人數/報考

人數) 
90 90 92 92 95 

30-

31 

B-1 產

學共構

職能，

業師協

同教學 

引 導 學 生 利

用學校資源發

展學涯、職涯及

生涯方向 

邀請業師協同

教學，提升教

學的多樣性與

實務技能的傳

授 

業師協同教

學課程 
開設課程數 6 6 8 8 10 31 

推動考取護理

師證照 

證照數比例

（%） 

應屆畢業生取得率(取

得人數/考照人數) 
70 72 74 76 78 31 

B-2 提

升教師

質量，

強化實

務增能 

強化實務增能 教師成長培訓 

教師成長社群 成立社群數 21 23 23 25 25 
31-

32 

多元升等諮詢 諮詢場次 1 2 2 4 4 
31-

32 

教學觀摩與教

學研討會 
辦理場次 2 2 2 2 2 

31-

32 

教學實踐研究

與創新教學亮

點計畫申請 

申請件數 10 12 14 14 15 
31-

32 

教師研習與參

與校外研討會
申請人次 35 50 50 65 70 

31-

32 



附件- 3 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

議 

持續推動並優

化教學品保 

教學評量的機

制 
教學評量 學生填答率(%) 80 82 84 86 88 32 

教學品保機制 
教學品保與系

科評鑑機制 
參與系科數 9 9 9 9 9 32 

B-3 深化

學 用 合

一，提升

實 習 效

能 

引 導 學 生 利

用學校資源發

展學涯、職涯及

生涯方向。 

推動即測即評

考照 
即測即評考照 考照人數 350 400 450 450 500 33 

辦理實習講座

並進行實習滿

意度調查 

實習滿意度調

查 

滿意率(滿意人數/填答

人數) 
80 82 83 84 85 33 

辦理實習輔導

講座 
辦理講座次數 2 2 3 4 4 33 

鼓勵海外實習

或研修 

學生海外實習

或研修申請 
申請人次 10 12 12 15 15 

27、

33 

C-1 議題

探 勘 導

向，推動

PBL 教

學 

PBL 問題導向

課程學習 
開設 PBL課程 開設PBL課程 開設課程數 5 8 8 10 12 33 

C-2 多元

跨 域 課

程，電商

合 作 授

課 

落實創新教學

之課程開設，推

動學校課程多

元性。 

開設多元適性

課程 

開設跨領域

課程 
開設課程數 2 3 3 4 4 

33-

34 

微學分課程 開設課程數 2 2 2 3 3 
33-

34 

創新創意課程 開設課程數 40 40 45 45 50 
33-

35 

論 文 研 讀

與寫作課程 
開設課程數 2 2 2 2 2 35 



附件- 4 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

國 際 產 學

專班  
開設課程數 4 5 5 6 6 

35-

36 

電 商 合 作

課程  
開設課程數 1 2 2 3 3 

34-

35 

C-3 推動

全 人 教

育，蘊化

公 民 素

養 

以終身教育為

目標，推動在地

民眾參與推廣

教育或樂齡大

學相關課 

程 

推動全人教育

學習 

開設生命、人

權、性別平等

等課程 

開設課程數 3 4 4 5 6 36 

進修推廣教育

班 
開設課程數 3 5 5 6 6 36 

樂齡大學 開班數 1 1 1 1 1 36 

 

  



附件- 5 

二、善盡社會責任 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

D-1 發展

定位，擬

定 責 任

作法 

成立社會責任

專責委員會 

成立經國學院社會

責任推動委員會 

擬定委員會的組

成及運作辦法 
運作辦法訂定 1 1 1 1 1 38 

成立社會責任

專責委員會 

成立經國學院社會

責任推動委員會 

會議召開(盤點整

合本校及外部資

源、審查各項相

關之推動活動等) 

召開次數 2 4 4 4 4 38 

辦理社會責任

計畫研提研習

增能活動 

教師可從研習中學

習計畫研提 
辦理研習活動 場 1 2 2 3 3 

38-

39 

激發教師提案

與實踐計畫 提案數量增加與否 計畫數量 計畫數量(件) 10 15 15 20 25 
38-

39 

辦理口腔照護

培育營隊及照

護工作坊 

社區民眾可透過營

隊了解正確口腔衛

生知識 

辦理口腔照護培

育營隊 
場次(場) 1 2 2 2 2 38 

老人送餐、偏鄉

服務及關懷活

動 

本校相關系所進行

服務學習活動，培養

學生從做中學及社

會關懷與社會責任 

辦理社區關懷活

動 
場次(場) 8 10 12 12 14 39 



附件- 6 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

D-2 結合

內 外 資

源，促進

在 地 永

續 

辦理淨灘教育

活動 

帶領學生及民眾關

心海洋生態資源，並

共同守護海洋場域 

淨灘教育活動 活動數(場) 2 3 3 4 4 39 

開設產業創意

行銷課程及創

客工作坊 

透過創業發想課程，

構思活化基隆經濟

之方式 

開設產業創意工

作坊 
場次(場) 1 2 2 2 2 39 

辦理親子共讀

講座 

推廣親子共讀，提升

閱讀素養及陪伴照

護之責任 

合作之社福館所

數 
數量（間） 2 3 3 3 3 39 

講座開設數 場次(場) 2 4 4 4 4 39 

進行弱勢陪讀

活動 

從弱勢陪讀中學習

同理心與關懷情 

參與弱勢陪讀之

學生人數 
人數(人次) 10 10 15 15 20 39 

故事志工培訓

活動 

培訓社區故事志工，

推廣親子共讀 

故事志工培訓活

動 
場次(場) 2 2 4 4 4 39 

辦理代間學習

活動 

強化幼保系學生與

幼兒園教保服務人

員設計代間學習方

案，促進世代融合 

代間學習活動次

數 
場次(場) 2 2 4 4 6 39 

建置太陽能光

電設施 透過校園生態資源

之建置、解說人才之

培育及節能設施之

設置，推動校園永續

發展，打造零碳校園 

太陽能設施 數量（套） 5 5 5 5 5 39 

建置「太陽能光

電球場」 
光電球場設施 數量（座） 建置中 1 1 1 1 39 

節電設施 省電量化指標 
省電百分比

（%） 
4 5 5 6 7 

 

39 

 



附件- 7 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

設置「雨水貯留

供水系統」 

設置「雨水貯留

供水系統」 
供水系統設置 建置中 1 1 1 1 39 

青年公益送愛

申請 

青年從服務學習、實

習及社會觀察中發

掘地方弱勢孤老族

群，協助提出申請公

益慰問金，以實質幫

助弱勢需求。 

申請公益送愛件

數 
件數 300 300 300 300 300 40 

 



附件- 8 

三、產學合作連結 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

E-1 推動

創 業 課

程，深化

創 業 團

隊 

建立創業團隊

與課程訓練 

開設創業課程 創業課程 開設課程數 4 6 6 8 8 42 

成立工作坊 
創業團隊訓練工

作坊 
每年辦理場次 1 2 2 2 2 42 

技術報告產出 
課程模組或技術

報告 

課程模組或技

術報告件數 2 5 5 6 6 42 

E-2 團隊

商 品 推

廣，電商

行 銷 曝

光 

建立團隊，培訓

行銷人才 

建立創業團隊 創業團隊 團隊數 1 1 2 2 2 42 

培訓電商行銷人才 
參與電商行銷團

隊 
參與師生人數 20 30 30 40 40 

42-

43 

F-1 健全

智 財 規

範，開發

特 色 商

品 

健全智財規範 健全智財規範 
檢閱校內智財規

範 

檢閱（或修訂）

智財規範 
1 1 2 2 2 43 

帶領學生從開

發商品、發展特

色食材。 

建立產學合作模式，

強化溝通與合作機

會 

產學合作 合作案件數 15 20 25 30 35 
43-

45 

透過產研模式，開發

專屬的食（材）品 

研發保健食（材）

品 

每年應開發種

類 
10 10 10 10 10 

43-

45 

提升產學與技

轉的量能，透過

技轉，轉化為有

效與可能的商

轉模式。 

實際技轉數量的提

升，藉以達到商轉的

目標 

技轉 件數 3 5 5 10 10 
43-

45 

F-2 推廣

健 康 餐
推廣健康餐飲 研發健康餐飲 餐飲品項 

每年研發商品

件數 
5 5 5 10 10 44 
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分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

飲，再造

廟 口 小

吃 

改造基隆廟口小吃 
廟口特色小吃品

項 
每年改造品項 2 2 4 4 6 44 

F-3 研銷

保 健 食

品，建立

物 流 系

統 

建置行銷通路

與平台，推廣特

色商品，建立市

場通路與行銷

管道。 

能夠實質地將開發

的產品透過平台行

銷 

建置（維護）行銷

平台 
建置行銷平台 建置中 1 1 1 1 

44-

45 

G-1 推動

增 能 工

坊，南丁

格 爾 養

成 

強化實習輔導

與情境教學 

透過課程，使學生能

夠提升實務經驗 

實習輔導與情境

教學課程 

每年開設課程

數 
12 15 15 20 22 45 

培養離島的護

理專業人才，回

饋社會與地方 

培育離島醫護專業

人才 
澎湖專班輔導 開設班級數 1 1 1 1 1 45 

透過跨系科合

作開設課程模

組，結合各系科

資源 

為基隆人口在地老

化、在地照護提供人

才培育的課程 

系科合作 合作系科 9 9 9 9 9 45 

為地方社區提

供安養服務，藉

以建立學校與

社區的聯結，也

提供學生服務

學習、提供實務

經驗機會 

透過服務案方，培養

學生與社區的聯結，

並以提供的服務方

案、學生參與人次為

主要的檢核 

服務學生 服務人次 200 300 350 350 400 45 
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分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

G-2 高齡

口 腔 照

護，建置

產 業 平

台 

透過護理、高

福、口腔衛生照

護等資源與產

學合作機會，  

透過產學合作案，共

創師生、學校與產業

界的三贏 

數位平台產學合

作案 

每年產學合作

案件數（30 萬

以上金額） 

4 5 5 6 7 46 

建立平台，提供產學

合作媒合的機會，達

到共享與交流 

產業交流平台 建置平台數 建置中 1 1 1 1 46 

以跨領域課程

模組方式，培養

跨領域的人才 

訓練與培養跨領域

的人才 

高齡口腔跨域課

程 
課程模組（數） 1 1 1 1 1 46 
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四、提升高教公共性 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

H-1 發掘

弱 勢 需

求，建立

輔 助 方

案 

強化本校助學

募款機制 

助學金募款件數與

金額 
助學金募款金額 

本校助學金募

款總金額(萬) 25 30 30 35 35 48 

建立弱勢學生

需求登錄平台 

蒐集並解決弱勢學

生問題與需求 

建置弱勢學生需

求反映管道 

建立弱勢學生

需求登錄平台 
1 1 1 1 1 48 

進行需求調查 

依經濟弱勢學生需

求予以安排各項支

持 

弱勢學生需求事

務處理 

以網路連結或

信箱方式收集

弱勢學生需求

調查,協助弱

勢學生反映事

務處理率 

85% 90% 90% 95% 95% 48 

建立學習輔導

機制 

降低期末學習預警

比例 

開設補救教學課

程 

開設補救教學

課程數 
12 14 16 18 20 48 

建立學習輔導

機制 
辦理教學助理作業 

建立學習輔導機

制 

辦理教學助理

人數 
80 100 100 120 120 48 

建立學習輔導

機制 

提升弱勢學生個人

學習成效 

同儕辦學協助弱

勢學生學習 

輔導及陪伴機

制(人次) 
15 20 20 25 25 48 

學生經濟補助 
降地弱勢學生校外

打工時數 

提供弱勢學生校

內工讀機會 
聘用學生數 15 15 15 15 15 48 

H-2 蒐集

偏 鄉 需

求，增招

弱 勢 學

蒐集偏鄉需求 

了解離島地區、偏遠

鄉鎮與原民部落學

子教育需求 

拜訪離島地區、

偏遠鄉鎮與原民

部落 

拜 訪 離 島 地

區、偏遠鄉鎮

與原民部落次

數 

2 4 4 6 6 
48-

49 



附件- 12 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

生 

提供偏遠學生

宿舍補助 

辦理偏遠學生宿舍

補助作業 

提供偏遠學生宿

舍補助 

學生宿舍申請

補助率(補助人

數/符合資格申

請者) 

45 50 50 50 50 
48-

49 

提供偏遠學生

返鄉交通補貼 

辦理偏遠學生返鄉

交通補貼作業 

提供偏遠學生返

鄉交通補貼 

學生返鄉交通

補貼人數(補助

人數/符合資格

申請者) 

20 20 22 22 25 
48-

79 

I-1 強化

師 資 陣

容，提升

教 學 品

質 

降低生師比 優化師資結構 降低生師比 

降低或持平本

校師生比例，

以 111 年度為

基準 

20.6 20.5 20.5 20.4 20.4 49 

改善專兼任教

師比例 

積極改善專案、兼任

教師比率 

降低兼任教師比

例 

降低兼任教師

比例 2 3 3 5 5 49 

鼓勵教師進修

與多元升等 

優化師資結構與知

能 

鼓勵教師進修與

多元升 

多元升等社群

參加人次 
10 12 15 15 20 49 

I-2 學生

參 與 校

務，保障

受 教 權

益 

學生參與校務

相關會議 

保障學生的受教權

利 

學生參與學校重

大會議比例 

學生受邀出席

學校重大會議

出席率 

90 95 95 98 98 
49-

50 

 

  



附件- 13 

五、推動校務研究 

分項計

畫或推

動策略 

質化指標 量化指標 參考

頁數 

(P) 
項目 檢核方式 項目 

衡量基準 

(計算公式) 

112 年 

目標值 

113 年 

目標值 

114 年 

目標值 

115 年 

目標值 

116 年 

目標值 

J-1 教研

相 輔 相

成，提供

有 效 回

饋  

提升校務研究

能量 

雇主滿意度 

雇主滿意調查 參與系科（數） 9 9 9 9 9 53 

每系雇主滿意度

調查 
滿意度 90 92 92 93 93 53 

學生學習歷程 
學生學習歷程檔

案 
填答率 92 92 93 95 95 53 

提升校務研究發展

能力 

參與校務研究相

關研習會議 
參與會議次數 2 3 3 3 3 53 

發表校務研究報

告（成果） 
發表篇數 2 2 2 2 2 53 

J-2 數位

校 務 資

訊，專業

研 管 校

務 

公開辦學資訊 公告本校重要訊息 

校務會議 
定期檢視公開

資訊次數 
2 2 2 2 2 

53-

54 

校務發展委員會 
定期召開次數

（每年） 
1 1 1 1 1 

53-

54 

校務諮詢委員會 
定期諮詢次數

（每年） 
4 4 4 4 4 

53-

54 

財務報表 
定期檢視公開

資訊次數 
2 2 2 2 2 

53-

54 

校訊 
定期公告次數

（每年） 
12 12 12 12 12 

53-

54 

 


